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DomaniDonna è una società cooperativa che opera 
nell’ambito dell’orientamento scolastico e lavorativo, 
della formazione professionale, della riqualificazione 
delle competenze al fine del reinserimento lavorativo.

   VISION & MISSION
La cooperativa si impegna in modo attivo nella 
valorizzazione della figura femminile all’interno del 
mondo del lavoro, attraverso percorsi di formazione 
professionale che puntino ad un adeguato inserimento 
lavorativo delle donne espulse dal mercato del lavoro. 
Promuove inoltre l’impegno nelle pari opportunità 
attraverso un’incessante collaborazione con le 
Istituzioni (locali, regionali e nazionali), attività di 
lobbying a livello istituzionale (leggi 125, 215 e legge 
53) e di promozione dell’imprenditorialità femminile e 
del gender mainstreaming nei contesti aziendali. 

   ATTIVITA’

Grazie ai diversi accreditamenti presso la Regione 
Veneto, l’Ente realizza attività diversificate, nelle 
seguenti aree:

•  Orientamento

•  Formazione Superiore

•  Formazione Continua

•  Servizi di Politica Attiva

DomaniDonna si avvale inoltre di fondi comunitari, 
ministeriali e interprofessionali per l’implementazione 
di attività formative in risposta ai fabbisogni ed alle 
esigenze che emergono dal territorio. 

   NETWORK

Nella rete di relazioni costituiscono interlocutori 
privilegiati:

• Istituzioni quali la Comunità Europea, il Ministero 
 dell’Interno, il MIUR, il Ministero del Lavoro e 
 delle Politiche Sociali, il Dipartimento per le Pari 
 Opportunità, la Regione Veneto e la Provincia di 
 Padova.

• Associazioni di categoria quali l’Associazione 
 Generale Cooperative Italiane, Unioncamere  e la 
 Cooperatives Europe.

• Associazioni di genere, tra cui: l’Associazione 
 Imprenditrici e Donne Dirigenti d’Anzienda e 
 l’organismo europeo Femmes Chefs d’Entreprise.

• Università, Istituti di ricerca e istituti scolastici.

• 1300 aziende appartenenti a diversi comparti 
 produttivi

•  Enti di formazione: ENAIP, Fòrema, Irecoop.

“L’istruzione e la formazione 
sono le armi più potenti per cambiare il mondo.”

Nelson Mandela 


